Leitbild

Mensch im Mittelpunkt
Flexibilitdt und Engagement

Verantwortung und Unterstiitzung

Forderung und Weiterbildung

Kundenfokus und Service

N

Mitarbeiterorientierung

Wir flihren und arbeiten mit gegenseitigem Respekt — der Mensch steht
bei uns im Mittelpunkt. Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, das die Selbst-
motivation jedes Einzelnen fordert und aktiv die personliche sowie
berufliche Weiterentwicklung unterstiitzt.

Unsere Mitarbeiter sind flexibel und engagiert. Wir achten darauf, dass
ihre individuellen Starken anerkannt und gefordert werden. Unsere
Unternehmenskultur zielt darauf ab, langfristige Bindungen zu schaffen
und Fiihrungskréafte aus den eigenen Reihen zu entwickeln.

Jeder Mitarbeiter hat die Mdglichkeit, Verantwortung zu tibernehmen
und aktiv zur Entwicklung des Unternehmens beizutragen. Wir bieten
umfassende Unterstiitzung durch Mentoring-Programme und férdern
eine offene Kommunikation, um sicherzustellen, dass alle erfolgreich und
zufrieden in ihren Rollen sind.

Wir investieren in die kontinuierliche Qualifikation und Weiterbildung
unserer Mitarbeiter. Es ist unser Anspruch, dass diese Prinzipien nicht
nur gefordert, sondern von allen Mitarbeitern aktiv eingefordert werden
diirfen und sollen.

Kunden, Partherschaften &
Ressourcen

Unser Ziel ist es, den MaBstab fiir exzellenten Service in unserer Bran-
che zu setzen. Fiir unsere Kunden machen wir scheinbar Unmdgliches
moglich, indem wir uns mit héchster Hingabe der Zufriedenheit unserer
Kunden widmen.
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Qualitat und Nachhaltigkeit

Expertise und Mehrwert

Flache Hierarchien und Agilitat
Nachhaltiges Wachstum

Innovation und Zusammenarbeit

Arbeitssicherheit und
okologisches Bewusstsein

N

Wir streben danach, stets die hchstmdgliche Qualitét zu liefern, die den
Anforderungen unserer Kunden entspricht. Unser Denken und Handeln
ist darauf ausgerichtet, langfristige und nachhaltige Beziehungen zu
unseren Kunden und Lieferanten aufzubauen und zu pflegen.

Wir sind Experten in unseren Tatigkeitsbereichen und setzen unser Wis-
sen sowie unsere Fahigkeiten dafiir ein, unseren Kunden den bestmdg-
lichen Mehrwert zu bieten.

Strategie & Prozesse

Wir arbeiten in einer Struktur mit flachen Hierarchien und kurzen Ent-
scheidungswegen, welche uns Agilitat und eine schnelle Reaktionsfahig-
keit ermdglichen. Dies unterstiitzt uns dabei, dynamisch und effektiv auf
Marktverédnderungen zu reagieren.

Unser strategisches Handeln ist darauf ausgerichtet, nachhaltiges
Wachstum zu erzielen. Jeder Einzelne tragt durch sein Engagement,
kreatives Denken und gemeinsames Handeln zur Erreichung unserer
Unternehmensziele bei.

Wir férdern eine Kultur der Innovation und Zusammenarbeit, die es uns
ermdglicht, kontinuierlich neue Produkte zu entwickeln und bestehende
weiterzuentwickeln, um den sich stetig verandernden Anforderungen
und Vorgaben der Markte gerecht zu werden.

Arbeitssicherheit und 6kologisches Bewusstsein haben fiir uns h6chste
Prioritat. Wir sorgen dafiir, dass alle Prozesse nicht nur effizient, sondern
auch nachhaltig und sicher gestaltet sind.
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